Marzo 2026

ACTA PRIMERA SESION
COMITE ESTRATEGICO DE AUDITORIA Y REVISION FISCAL

ANTECEDENTES GENERALES:

El presente documento da cuenta de los acuerdos y compromisos adoptados en la primera
sesion del Comité Estratégico de Auditoria y Revisién Fiscal, realizada el viernes 20 de marzo
de 2026, en el marco del cumplimiento del Instructivo Presidencial N°2 de 2026, que establece
los Objetivos Gubernamentales de Auditoria para el periodo inicial de la presente
administracidn.

.

DETALLES DE LA REUNION:

Lugar: Sala de reuniones Gabinete de la Subsecretaria General de la Presidencia
(SEGPRES), ubicada en Palacio de La Moneda.

Fecha: 20 de marzo de 2026.

Hora de inicio: 12:00 horas.

Asistentes:

a.

e oo

Subsecretaria General de la Presidencia Sra. Constanza Castillo, quien preside
esta instancia.

Subsecretario de!l Interior Sr. Maximo Pavez.

Subsecretario de Hacienda Sr. Juan Pablo Rodriguez.

Director de Presupuestos Sr. José Pablo Gémez.

Representante Gabinete Presidencial Sr. Francisco Riveros.

Representante Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno (CAIGG) Sr.
Cristidn Mufioz.

DESARROLLO DE LA SESION

1. La presidenta inicid la sesion dando lectura al mandato contenido en el Instructivo
Presidencial N°2 de 2026, destacando los objetivos gubernamentales definidos vy los
plazos asociados, asi como el cumplimiento del plazo de citacidn establecido en dicho
instrumento.
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2. Encuanto a los plazos, se propuso al Comité el siguiente calendario:

23 de marzo de 2026: plazo para enviar oficio con instrucciones a la Red de
Auditores Internos, mediante Oficio que firmara la Subsecretaria General de Iz
Presidencia.

06 de abril de 2026: plazo para que los Servicios materialicen la remision al
CAIGG de la informacidn correspondiente al afio 2025, con fecha de corte hasta
el 11 de marzo de 2026.

10 de abril de 2026: 2da Sesidn del Comité para presentar primeros hallazgos.
SEGPRES citara para tales fines.

16 de abril de 2026: plazo que los Servicios materialicen la remisién al CAIGG
de Iz informacién correspondiente al afio 2024.

27 de abril de 2026: plazo que los Servicios materialicen la remisién al CAIGG
de la informacidn correspondiente al afio 2023.

06 de mayo de 2026: plazo que los Servicios materialicen la remisidn al CAIGG
de [a informacién correspondiente al afio 2022.

El Comité aprobd por unanimidad los plazos propuestos.

3. Deigual forma, se propusieron al Comité las siguientes reglas de funcionamiento:

d.

Sesiones. El Comité Estratégico sesionard de manera periédica, al menos una
vez al mes, en la fecha y horario que se acuerde previamente. Asimismo, podré
sesionar adicionalmente cuando asi lo determine la Subsecretaria General de Ia
Presidencia, en atencidn a las necesidades del proceso.

Convocatoria. Sin perjuicio de la modalidad de fijacién de sesiones ya realizada,

- la convocatoria la efectuars la Subsecretaria General de la Presidencia y deberd

contener una tabla de las materias a tratar.

Quérum de sesiones y acuerdos. El Comité Estratégico debers sesionar con la

mayoria absoluta de sus integrantes y los acuerdos se adoptaran por la mayoria
absoluta de los asistentes.

Acta. De las sesiones se levantara un acta en la que se consignaran las materias
tratadas por el Comité. Dicha acta serd elaborada por un funcionario designado
por la Subsecretaria General de la Presidencia. Las actas seran firmadas por
todos los participantes de la sesién respectiva.
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Efectuada la votacién, por unanimidad, los miembros del Consejo aprueban la propuesta
realizada por la Presidenta.

4.

S.

6.

V.

Respecto de los cinco objetivos gubernamentales de auditoria priorizados en el
Instructivo Presidencial N°002, de 11 de marzo de 2026, se acuerda que estos seran
abordados conforme a un criterio cronoldgico, lo que permitira organizar la revision de
materias por parte de los servicios publicos en ciclos sucesivos. En este marco, se
acuerda establecer una solicitud periédica de informacién, aproximadamente cada 10
dias, abarcando progresivamente los afios desde 2026 hacia 2022, con el objeto de que
los auditores internos recopilen y remitan los antecedentes al CAIGG.

En cuanto a la implementacidn operativa, se adopté el acuerdo que sea el CAIGG el gue
lidere este aspecto en base a sus capacidades ya instaladas y rol en materia de auditoria
interna, mediante el desarrollo de una metodologia de trabajo que incluye una planilla
estandarizada de levantamiento de informacién, un manual de uso y un diccionario de
campos, con el objeto de orientar y acompariar el trabajo de los auditores durante todo
el proceso. Asimismo, se acorddé que el apoyo técnico a los servicios publicos
informantes serd provisto por el mismo CAIGG, reforzandose la disponibilidad de sus
equipos para asesorar, resolver dudas y levantar alertas durante la gjecucion de este
proceso.

Se adopta el acuerdo de remarcar que el proceso de reporte hoy definido no constituye
una auditoria en si misma, sino un primer levantamiento de informacién destinado a
generar un diagndstico inicial que permita, en su mérito, definir futuras acciones de
auditoria propiamente tal por parte de la institucionalidad competente para dichos
efectos.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Se aprobg el calendario de levantamiento de informacién por parte de los servicios.
Se aprobaron las reglas de funcionamiento del Comité Estratégico.

Se acordé mandatar a la Sra. Subsecretaria General de la Presidencia, en su calidad de
Presidenta del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno (CAIGG) el despacho
de un oficio con instrucciones sobre el particular a la Red de Auditores Internos que
encabeza el CAIGG.

Se acordé que el CAIGG sea el responsable técnico de la coordinacién del proceso y de
|2 asesoria técnica especializada a los auditores internos de los servicios quereportaran
informacién.
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5. Seacuerda fijer la préxima sesién del Comité para el dia 10 de abril de 2026, 2 las 12.00
horas.

Siendo las 13:10 horas, no habiendo mas temas por tratar, se dio por terminada la Primera
Sesién del Comité Estratégico de Auditoria y Revision Fiscal.

Castillo Gam
Subsecretaria Generzl de [a Presidencia

Representante del
Gabinete Presidencial

Representante del
Consejo de Auditona Intemna General de
Gobierno (CAIGG)



