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FI JA TEXTO REFUNDI DO, COORDI NADO Y SI STEMATI ZADO DE LA LEY N° 18.575, ORGAN CA
CONSTI TUCI ONAL DE BASES GENERALES DE LA ADM NI STRACI ON DEL ESTADO

D.F.L. NOm 1/19.653.- Santiago, 13 de dicienbre de 2000.- Visto: Lo dispuesto
en el Articulo 61 de la Constitucion Politica de la Republica y la facultad que
nme ha conferido el Articulo 4° transitorio de la ley N 19. 653.

Decreto con fuerza de |ey

TI TULO |

Nor mas Gener al es

Articulo 1°.- El Presidente de |la Republica ejerce el gobiernoy la
admi ni straci 6n del Estado con |a col aboraci 6n de | os 6rganos que establ ezcan |la
Constitucion y |las |eyes.

La Administraci 6n del Estado estara constituida por los Mnisterios, |as
I nt endenci as, | as Gobernaci ones y | os Organos y servici os publicos creados para e
cunplimento de la funci én adm nistrativa, incluidos la Contraloria CGeneral de |la
Republica, el Banco Central, |as Fuerzas Arnadas y |as Fuerzas de Orden y Seguridad
Publ i ca, |os Gobiernos Regionales, |as Minicipalidades y |as enpresas publicas
creadas por |ey.

Articulo 2°.- Los oOrganos de |a Adninistraci 6n del Estado soneterén su
accion a la Constitucion y a las |eyes.
Deber an actuar dentro de su conpetencia y no tendran mas atribuciones que |as que
expresanente | es haya conferido el ordenam ento juridico. Todo abuso o exceso en e
ejercicio de sus potestades dara lugar a |l as acciones y recursos correspondi entes.

Articulo 3°.- La Adm nistraci 6n del Estado est& al servicio de |a persona
humana; su finalidad es pronover el bien comin atendi endo | as necesi dades publicas
en forma continua y permanente y fonentando el desarrollo del pais a través de
ejercicio de las atribuciones que |le confiere |la Constitucion y laley, y de la
aprobaci 6n, ejecucion y control de politicas, planes, programas y acci ones de
al cance nacional, regional y comunal. La Adm ni straci 6n del Estado deberé
observar | os principios de responsabilidad, eficiencia, eficacia, coordinacion
i mpul si 6n de oficio del procedi niento, inpugnabilidad de | os actos adm nistrativos,
control, probidad, transparencia y publicidad adm nistrativas y partici paci 6n
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ciudadana en |la gestién publica, y garantizaréa | a debi da autononia de |os grupos

i nternmedi os de | a sociedad para cunplir sus propios fines especificos, respetando e
derecho de | as personas para realizar cual qui er actividad econém ca en conforni dad
con la Constitucién Politicay las |eyes.

Articulo 4°.- El Estado sera responsabl e por |os dafios que causen | os
6rganos de |la Administracion en el ejercicio de sus funciones, sin perjuicio de |as
responsabi | i dades que pudi eren afectar al funcionario que |os hubiere ocasi onado.

Articulo 5°.- Las autoridades y funcionarios deberan velar por la eficiente e
i dénea admi ni straci 6n de | os nedi os publicos y por el debido cunplimento de |la
funci 6n puabli ca.

Los 6rganos de |a Administraci 6n del Estado deberéan cunplir sus conetidos
coordi nadanente y propender a |a unidad de acci 6n, evitando |la duplicacio6n o
interferencia de funciones.

Articulo 6°.- El Estado podré participar y tener representaci 6n en enti dades
que no fornmen parte de su Adm nistraci 6n sélo en virtud de una ley que |o autorice
| a que deberd ser un quérumcalificado si esas entidades desarrollan activi dades
enpresari al es.

Las entidades a que se refiere el inciso anterior no podréan, en caso al guno,
ej ercer potestades publicas.

Articulo 7°.- Los funcionarios de |a Administraci 6n del Estado estaran
afectos a un régimen jerarqui zado y disciplinado. Deberan cunplir fiel y
esner adanent e sus obligaci ones para con el servicio y obedecer |as 6rdenes que |les
i mparta el superior jerarquico.

Articulo 8°.- Los organos de |a Admi nistraci é6n del Estado actuaréan por
propia iniciativa en el cunplimento de sus funciones, o a peticion de parte Cuando
la ley lo exija expresanente o se haga uso del derecho de peticién o reclano
procurando la sinplificacién y rapidez de los tranites

Los procedi nientos admi nistrativos deberan ser &giles y expeditos, sin nas
formal i dades que | as que establezcan | as | eyes y regl ament os.

Articulo 9°.- Los contratos admi nistrativos se cel ebrarén previa propuesta
publica, en conformdad a la |ley.

El procedi m ento concursal se regira por los principios de |libre concurrencia
de los oferentes al |lamado adm nistrativo y de igual dad ante | as bases que rigen el
contrat o.

La licitaci 6n privada procedera, en su caso, previa resolucié6n fundada que
asi | o disponga, salvo que por la naturaleza de |a negociaci 6n corresponda acudir
al trato directo

Articulo 10°.- Los actos adninistrativos seran inpugnabl es nmedi ante | os
recursos que establezca la ley. Se podré sienpre interponer el de reposicion ante
el msno 6rgano del que hubi ere emanado el acto respectivo y, cuando proceda, el
recurso jerarquico, ante el superior correspondiente, sin perjuicio de |as acciones
jurisdiccional es a que haya | ugar

Articulo 11.- Las autoridades y jefaturas, dentro del anbito de su conpetencia
y en los nivel es que corresponda, ejerceran un control jerarquico pernmanente de
funci onam ento de | os organisnps y de |a actuaci 6n del personal de su dependenci a.
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Este control se extenderd tanto a la eficiencia y eficacia en el cunplimento
de los fines y objetivos establ ecidos, comb a la |l egalidad y oportuni dad de | as
act uaci ones.

Articulo 12.- Las autoridades y funcionarios facultados para el aborar planes o
di ctar normas, deberan vel ar permanentenente por el cunplimento de aquéllos y la
aplicaci 6n de éstas dentro del anbito de sus atribuciones, sin perjuicio de |as
obl i gaci ones propias del personal de su dependenci a.

Articulo 13.- Los funcionarios de | a Admi nistraci 6n del Estado deberan
observar el principio de probidad adnmnistrativa y, en particular, las normas |egal es
general es y especiales que | o regul an

La funci 6n publica se ejercera con transparencia, de nmanera que permita vy
promueva el conociniento de | os procedi nm entos, contenidos y fundanentos de |as
deci si ones que se adopten en ejercicio de ella.

| NCl SOS DEROGADCS.

Articul o 14.- Derogado.

Articulo 15.- El personal de |la Administraci 6n del Estado se regira por |as
nornmas estatutarias que establezca la ley, en las cuales se regulara el ingreso, |os
deberes y derechos, |l a responsabilidad adm nistrativa y |a cesaci 6n de funciones.

Articulo 16.- Para ingresar a |la Adninistraci 6n del Estado se debera cunplir
con |l os requisitos generales que deternine el respectivo estatuto y con |os que
establece el Titulo Ill de esta |ley, ademds de | os exigidos para el cargo que se
provea.

Todas | as personas que cunplan con | os requisitos correspondi entes tendran e
derecho de postul ar en igual dad de condiciones a | os enpleos de | a Adm nistraci on
del Estado, previo concurso

Articulo 17.- Las normas estatutarias del personal de |a Adm nistraci 6n de
Est ado deberan proteger |l a dignidad de |a funci 6n publica y guardar conforn dad
con su caracter técnico, profesional y jerarquizado

Articulo 18.- El personal de |la Adm nistraci 6n del Estado estaréa sujeto a
responsabilidad adnministrativa, sin perjuicio de |a responsabilidad civil y penal que
pueda afectarle.

En el ejercicio de la potestad disciplinaria se asegurara el derecho a un
raci onal y justo procedin ento.

Articulo 19.- El personal de |a Adninistraci 6n del Estado estara inpedido de
realizar cual quier actividad politica dentro de | a Adm ni straci on

Articulo 20.- La Adm nistraci é6n del Estado asegurard |a capacitacién y el
per f ecci onam ento de su personal, conducentes a obtener la formaci én y |os
conoci m entos necesarios para el desenpefio de I a funci 6n puablica.

TITULO I

Nor mas Especi al es
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Parrafo 1°

De |l a Organi zaci 6n y Funci onani ento

Articulo 21.- La organi zaci 6n basica de los Mnisterios, |as |Intendenci as,
| as Gobernaciones y | os servicios publicos creados para el cunplimento de |la
funci 6n adnministrativa, sera |a establecida en este Titulo.

Las normas del presente Titulo no se aplicardan a la Contraloria CGeneral de |la
Republica, al Banco Central, a |las Fuerzas Arnadas y a | as Fuerzas de Orden y
Seguri dad Publica, |os Gobi ernos Regionales, a |as Minicipalidades, al Consejo
Naci onal de Tel evisioén, al Consejo para |la Transparencia y a | as enpresas publicas
creadas por ley, 6rganos que se regiran por las normas constituci onal es pertinentes
y por sus respectivas | eyes organicas constitucionales o de quorum calificado,
segun corresponda.

Articulo 22.- Los Mnisterios son | os 6rganos superiores de col aboraci 6n de
Presidente de | a Republica en las funciones de gobierno y adm nistraci 6n de sus
respecti vos sectores, |os cual es corresponden a | os canpos especificos de
activi dades en que deben ejercer dichas funciones.

Para tal es efectos, deberan proponer y evaluar las politicas y planes
correspondi entes, estudiar y proponer |as normas aplicables a | os sectores a su
cargo, velar por el cunplinmento de | as nornas dictadas, asignar recursos y
fiscalizar las actividades del respectivo sector

En circunstanci as excepcionales, |la |ley podra enconendar al guna de | as
funci ones sefial adas en el inciso anterior a |los servicios publicos. Asimsnp, en
| os casos calificados que deternine la ley, un mnisterio podr4d actuar conmp 6rgano
admi ni strativo de ejecuci 6n.

Articulo 23.- Los Mnistros de Estado, en su calidad de col aboradores directos
e innmedi atos del Presidente de |la Republica, tendran |l a responsabilidad de |a
conducci 6n de sus respectivos Mnisterios, en conform dad con las politicas e
i nstrucci ones que aquél inparta.

El Presidente de |a Republica podr4a enconmendar a uno o nas Mnistros |la
coordi naci 6n de |la | abor que corresponde a | os Secretarios de Estado y |as
rel aci ones del Gobierno con el Congreso Naci onal

Articulo 24.- En cada Mnisterio habrd una o nas Subsecretarias, cuyos jefes
superiores seréan | os Subsecretarios, quienes tendran el caréacter de col aboradores
i nmedi atos de los Mnistros. Les correspondera coordinar |la accion de | os 6rganos
y servicios publicos del sector, actuar conmb ministros de fe, ejercer la
adm nistraci 6n interna del Mnisterio y cunplir |as demas funci ones que |es sefial e
la |ey.

Articulo 25.- El Mnistro serd subrogado por el respectivo Subsecretario y, en
caso de existir mas de uno, por el de nas antigua designaci 6n; salvo que e
Presidente de | a Republica nonbre a otro Secretario de Estado o que la ley
establ ezca para M nisterios determ nados otra forma de subrogaci 6n

Articulo 26.- Los Mnisterios, con |as excepciones que contenple la ley, se
desconcentrarén territorial mente medi ante Secretarias Regionales Mnisteriales, |as
gque estaran a cargo de un Secretario Regional Mnisterial
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Articulo 27.- En la organi zaci 6n de los Mnisterios, ademas de |as
Subsecretarias y de |las Secretarias Regionales Mnisteriales, podran existir soélo
| os niveles jerarquicos de Divisioén, Departanento, Seccién y Oficina, considerando
la inportancia relativa y el volunen de trabajo que signifique |a respectiva
funci én.

No obstante | o dispuesto en el inciso anterior, en circunstanci as excepcional es
la ley podra establecer niveles jerarquicos distintos o adicionales, asi comp
denoni naci ones diferentes.

Articulo 28.- Los servicios publicos son 6rganos admi nistrati vos encar gados
de satisfacer necesidades col ectivas, de manera regular y continua. Estaran
sonetidos a | a dependencia o supervigilancia del Presidente de |la Republica a
través de | os respectivos Mnisterios, cuyas politicas, planes y progranas |es
corresponderd aplicar, sin perjuicio de |o dispuesto en los Articulos 22, inciso
tercero, y 30.

La | ey podréa, excepcional nente, crear servicios publicos bajo |a dependencia o
supervigilancia directa del Presidente de |a Replblica.

Articulo 29.- Los servicios publicos seran centralizados o descentralizados.

Los servicios centralizados actuaran bajo |la personalidad juridica y con |los
bienes y recursos del Fisco y estaran sonetidos a |a dependencia del Presidente de
| a Republica, a través del Mnisterio correspondi ente.

Los servicios descentralizados actuaran con |a personalidad juridica y el
patrinonio propios que la ley les asigne y estaran sonetidos a |l a supervigilancia
del Presidente de la Republica a través del Mnisterio respectivo. La
descentralizaci 6n podréd ser funcional o territorial

Articulo 30.- Los servicios publicos centralizados o descentralizados que se
creen para desarrollar su actividad en todo o parte de una regi 6n, estaran
soneti dos, en su caso, a |la dependencia o supervigilancia del respectivo |Intendente.
No obstante |l o anterior, esos servicios quedaran sujetos a las politicas
naci onales y a las normas técnicas del Mnisterio a cargo del sector respectivo.

Articulo 31.- Los servicios publicos estaran a cargo de un jefe superior
denomi nado Director, quien serd el funcionario de nmas alta jerarquia dentro de
respectivo organi sno. Sin enbargo, la ley podré, en casos excepcionales, otorgar a
| os jefes superiores una denom naci 6n di stinta.

Alos jefes de servicio les correspondera dirigir, organizar y admnistrar e
correspondi ente servicio; controlarlo y velar por el cunpliniento de sus objetivos;
responder de su gestio6n, y desenpefiar | as denmas funciones que la ley | es asigne.

En circunstanci as excepcionales |la | ey podra establ ecer consejos u 6rganos
col egi ados en la estructura de | os servicios publicos con |las facultades que ésta
sefial e, incluyendo |a de direcci6n superior del servicio.

Articulo 32.- En la organizaci 6n interna de | os servicios publicos sélo
podr an est abl ecerse | os nivel es de Direcci é6n Nacional, Direcciones Regional es,
Depart ament o, Subdepartanento, Seccién y Oicina.

La organi zaci 6n interna de | os servicios publicos que se creen para
desarrollar su actividad en todo o parte de una regi 6n, podra considerar sol anente
| os nivel es de Direcci 6n, Departanento, Subdepartanento, Seccién y COicina.

Para | a creaci 6n de los niveles jerarquicos se considerara la inmportancia
relativa y el volunen de trabajo que signifiquen |as respectivas funciones y e
ambito territorial en que actuara el servicio. Las instituciones de Educaci 6n
Superior de caracter estatal podran, ademas, establecer en su organi zaci 6n
Facul t ades, Escuelas, Institutos, Centros de Estudios y otras estructuras necesarias
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para el cunplimento de sus fines especificos.

No obstante | o dispuesto en | os incisos anteriores, en circunstancias
excepcionales, la |ley podra establecer niveles jerarquicos distintos o adicionales,
asi cono denomi naci ones diferentes.

Articulo 33.- Sin perjuicio de su dependencia jerarquica general, la ley
podr & desconcentrar, territorial y funcional nente, a deterni nados 6rganos.

La desconcentraci on territorial se hara medi ante Direcciones Regionales, a
cargo de un Director Regional, quien dependeré jerarquicanente del Director
Naci onal del servicio. No obstante, para | os efectos de | a ejecuci6n de |as
politicas, planes y programas de desarrollo regional, estarén subordi nados a
Intendente a través del respectivo Secretario Regional Mnisterial

La desconcentraci 6n funcional se realizara nediante |a radicaci 6n por |ey de
atri buci ones en determ nados 6rganos del respectivo servicio.

Articulo 34.- En | os casos en que la |ley confiera conpetencia exclusiva a |os
servicios centralizados para |a resoluci 6n de determni nadas materias, el jefe de
servi ci o no quedarda subordi nado al control jerarquico en cuanto a dicha
conpet enci a.

Del misnmo nodo, la ley podra dotar a dichos servicios de recursos especiales o
asi gnarl es determ nados bienes para el cunplimento de sus fines propios, sin que
ello signifique la constituci6n de un patrinonio diferente del fiscal

Articulo 35.- El Presidente de |l a Republica podra del egar en forma genérica
0 especifica la representaci 6n del Fisco en |los jefes superiores de |os servicios
centralizados, para la ejecucién de | os actos y cel ebraci 6n de | os contratos
necesarios para el cunplimento de los fines propios del respectivo servicio. A
proposici 6n del jefe superior, el Presidente de | a Republica podra del egar esa
representaci 6n en otros funcionarios del servicio.

Articulo 36.- La representacion judicial y extrajudicial de |os servicios
descentral i zados correspondera a | os respectivos jefes superiores.

Articulo 37.- Los servicios publicos podran enconendar |a ejecuci 6n de
acciones y entregar |la adm nistraci on de establ eci mi entos o bi enes de su propi edad,
a las Municipalidades o a entidades de derecho privado, previa autorizaci 6n otorgada
por ley y nediante |a cel ebraci 6n de contratos, en | os cual es deber&a asegurarse e
cunplimento de | os objetivos del servicio y el debido resguardo del patrinonio de
Est ado.

Articulo 38.- En aquellos l|ugares donde no exista un deterninado servicio
publico, las funciones de éste podran ser asunidas por otro. Para tal efecto,
debera cel ebrarse un convenio entre |l os jefes superiores de | os servicios, aprobado
por decreto suprenp suscrito por los Mnistros correspondi entes. Tratandose de
convenios de los servicios a que se refiere el Articulo 30, éstos seran aprobados
por resoluci 6n del respectivo |Intendente.

Articulo 39.- Las contiendas de conpetencia que surjan entre diversas
aut ori dades admi ni strativas seran resueltas por el superior jerarquico del cua
dependan o con el cual se relacionen. Tratandose de autori dades dependi entes o
vi ncul adas con distintos Mnisterios, decidiran en conjunto |l os M nistros
correspondi entes, y si hubiere desacuerdo, resolvera el Presidente de |a Replblica.
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Articulo 40.- Los Mnistros de Estado y | os Subsecretarios seran de la
excl usiva confianza del Presidente de |a Republica, y requerirén, para su
desi gnaci 6n, ser chilenos, tener cunplidos veintiun afios de edad y reunir |os
requi sitos generales para el ingreso a |la Adm nistraci én Publi ca.

No podra ser Mnistro de Estado el que tuviere dependencia de sustancias o
drogas estupefacientes o sicotropicas ilegales, a nmenos que justifique su consunbp
por un tratam ento nédi co. Para asumir al guno de esos cargos, el interesado debera
prestar una decl araci 6n jurada que acredite que no se encuentra afecto a esta causa
de inhabili dad.

Los jefes superiores de servicio, con excepcio6n de los rectores de |as
i nstituci ones de Educaci 6n Superior de caracter estatal, seran de exclusiva
confianza del Presidente de la RepUblica, y para su designaci 6n deberan cunplir
con los requisitos generales de ingreso a |la Adnministraci én Pdblica, y con |os que
para casos especiales exijan las |eyes.

Articulo 41.- El ejercicio de las atribuciones y facultades propias podréa ser
del egado, sobre | as bases siguientes:

a) La del egaci 6n deber& ser parcial y recaer en nmaterias especificas;

b) Los del egados deberan ser funcionarios de | a dependencia de | os del egantes;

c) El acto de del egaci 6n deber& ser publicado o notificado segun corresponda;

d) La responsabilidad por |as decisiones adninistrativas que se adopten o por
| as actuaci ones que se ejecuten recaera en el delegado, sin perjuicio de |la
responsabi | i dad del del egante por negligencia en el cunplimento de sus obligaciones
de direcci6n o fiscalizacion; y

e) La del egaci 6n ser& esenci al nente revocabl e.

El del egante no podra ejercer |la conpetencia del egada sin que previanente
revoque | a del egaci 6n

Podr & igual mente, delegarse la facultad de firmar, por orden de |a autoridad
del egante, en determ nados actos sobre naterias especificas. Esta del egaci 6n no
nodi fica | a responsabilidad de |a autoridad correspondi ente, sin perjuicio de |a que
pudi era afectar al del egado por negligencia en el ejercicio de |la facultad del egada.

Articulo 42.- Los 6rganos de | a Adm nistraci 6n seréan responsabl es del dafio
gue causen por falta de servicio. No obstante, el Estado tendra derecho a
repetir en contra del funcionario que hubiere incurrido en falta personal

Parrafo 2°

De |la Carrera Funcionaria

Articulo 43.- El Estatuto Adnministrativo del personal de |os organi snos
sefial ados en el inciso prinero del Articulo 21 regulara la carrera funcionariay
consi derar & especi al nrente el ingreso, |os deberes y derechos, |a responsabilidad
adm nistrativa y | a cesaci 6n de funciones, en confornidad con | as bases que se
establ ecen en los Articulos siguientes y en el Titulo Ill de esta |ey.

Cuando |l as caracteristicas de su ejercicio | o requieran, podréan existir
estatutos de caracter especial para determ nadas profesiones o actividades.

Est os estatutos deberan ajustarse, en todo caso, a |as disposiciones de este
Parr af o.

Articulo 44.- El ingreso en calidad de titular se hard por concurso publico y
I a selecci 6n de | os postul antes se efectuard nedi ante procedi m entos técnicos,
i nparci al es e i déoneos que aseguren una apreciaci 6n objetiva de sus aptitudes y
nmeéritos.
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Articulo 45.- Este personal estara sonetido a un sistena de carrera que
proteja | a dignidad de la funci én publica y que guarde conform dad con su caracter
técni co, profesional y jerarquizado

La carrera funcionaria sera regul ada por el respectivo estatuto y se fundara
en el nérito, la antigiedad y |a idoneidad de |os funcionarios, para cuyo efecto
exi stiran procesos de calificaci 6n objetivos e inparciales.

Las pronoci ones deberéan efectuarse, segun |o disponga el estatuto, por
concurso, al que se aplicaran las reglas previstas en el Articulo anterior, o por
ascenso en el respectivo escal af 6on.

Articulo 46.- Asim snp, este personal gozara de estabilidad en el enpleo y
sOl o podra cesar en él por renuncia voluntaria debi danente aceptada; por
jubilacion o por otra causal |egal, basada en su desenpefio deficiente, en e
i ncunplimento de sus obligaciones, en | a pérdida de requisitos para ejercer la
funci 6n, en el térmno del periodo |egal por el cual se es designado o en |la
supresi 6n del enpleo. Lo anterior es sin perjuicio de la facultad que tiene e
Presidente de la Republica o la autoridad Il anmada a hacer el nonbram ento en
relaci 6n con |l os cargos de su exclusiva confianza.

El desenpefio deficiente y el incunpliniento de obligaci ones debera acreditarse
en las calificaciones correspondi entes o nediante investigaci én o sunario
adm nistrativo

Los funcionarios publicos s6l o podran ser destinados a funciones propias de
enpl eo para el cual han sido designados, dentro del 6rgano o servicio publico
correspondi ent e.

Los funcionarios publicos podran ser designados en coni siones de servicio para
el desenpefio de funciones ajenas al cargo, en el misno érgano o servicio publico o
en otro distinto, tanto en el territorio nacional conpb en el extranjero. Las
comi siones de servicio serdn esencialnmente transitorias, y no podréan significar el
desenpefio de funciones de inferior jerarquia a las del cargo, o ajenas a |os
conoci m entos que éste requiere o al servicio publico.

Articulo 47.- Para |los efectos de la calificaci én del desenpefio de |os
funcionari os publicos, un reglamento establ ecera un procedi mi ento de caracter
general, que asegure su objetividad e inparcialidad, sin perjuicio de |as
regl anent aci ones especi al es que pudi eran dictarse de acuerdo con |l as caracteristicas
de det erm nados organi snbs 0 servicios publicos. Adends, se |levara una hoja de
vi da por cada funcionario, en la cual se anotaran sus neritos y deficiencias.

La calificacién se considerard para el ascenso, la elinminacién del servicioy
los estinulos al funcionario, en la fornma que establezca la |ey.

Articulo 48.- La capacitacion y el perfeccionaniento en el desenpefio de |a
funci 6n publica se realizaran nediante un sistenmm que propenda a estos fines, a
través de programas naci onal es, regionales o |ocal es.

Estas activi dades podran |l evarse a cabo nedi ante conveni os con instituciones
publicas o privadas.

La l ey podréa exigir conpo requisito de pronoci 6n o ascenso el haber cunplido
det ermi nadas activi dades de capacitaci 6n o perfecci onam ento.

La destinaci6n a | os cursos de capacitaci 6n y perfeccionaniento se efectuara
por orden de escal afbn o por concurso, segun lo deternmne |la |ey.

Podran otorgarse becas a | os funcionarios publicos para seguir cursos
rel aci onados con su capacitaci 6n y perfecci onam ento.

El presupuesto de |a Naci 6n consi derara gl obal mente o por organisno | os
recursos para |los efectos previstos en este Articulo.
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Articulo 49.- Sin perjuicio de |lo dispuesto en los N°s. 9° y 10° de
Articulo 32 de la Constitucién Politica de la Republica, la ley podréa otorgar a
det ermi nados enpl eos |la calidad de cargos de | a exclusiva confianza del Presidente de
| a Republica o de la autoridad facultada para efectuar el nonbram ento.

No obstante, la ley s6lo podra conferir dicha calidad a enpl eos que
correspondan a los tres prineros niveles jerarqui cos del respectivo 6rgano o
servicio. Uno de los niveles jerarqui cos corresponderd, en el caso de |los
M nisterios, a los Secretarios Regionales Mnisteriales, y en el caso de los
servicios publicos, a los subdirectores y a los directores regionales. Si el
respectivo 6rgano o servicio no contare con | os cargos antes nenci onados, la |ey
podréa otorgar la calidad de cargo de |a exclusiva confianza, s6lo a | os enpl eos que
correspondan a |l os dos prineros niveles jerarquicos. Para estos efectos, no se
consideraran | os cargos a que se refieren |as disposiciones constitucional es citadas
en el inciso precedente.

Con todo, la ley podra tanbi én otorgar la calidad de cargo de | a exclusiva
confianza a todos aquell os que conforman | a planta de personal de |a Presidencia de
| a Republica.

Se entender & por funcionarios de exclusiva confianza aquéllos sujetos a la
l'i bre designaci 6n y renoci 6n del Presidente de |la Republica o de la autoridad
facul tada para di sponer el nonbram ento.

Articulo 50.- Los reginenes |egal es de renuneraci ones podran establ ecer
si stemas o nodal i dades que estimulen el ejercicio de determ nadas funci ones por parte
de |l os enpl eados o premen | a idoneidad de su desenpefio, sin perjuicio de la
aplicaci 6n de | as escal as general es de sueldos y del principio de que a funciones
anal ogas, que inporten responsabilidades senejantes y se ejerzan en condi ci ones
simlares, se |les asignen iguales retribuciones y demas benefici os econéni cos.

Articulo 51.- El Estado vel ard permanentenente por |la carrera funcionaria y el
cunmplimento de las normas y principios de caracter técnico y profesiona
establ eci dos en este parrafo, y asegurara tanto |la igual dad de oportuni dades de
ingreso a ella conp |a capacitacion y el perfeccionam ento de sus integrantes.

TITULO I 1]
De | a probidad adm nistrativa

Parrafo 1°

Regl as general es

Articulo 52.- Las autoridades de |a Adm nistraci 6n del Estado, cual quiera que
sea | a denom naci 6n con que | as designen |la Constitucion y las leyes, y los
funcionarios de | a Admi nistraci 6n Pablica, sean de planta o a contrata, deberéan
dar estricto cunplimento al principio de |la probidad adm nistrativa.

El principio de |a probidad adm nistrativa consiste en observar una conducta
funcionaria intachable y un desenpefio honesto y leal de la funci én o cargo, con
preeninenci a del interés general sobre el particular

Su i nobservancia acarreara | as responsabilidades y sanci ones que deterninen |la
Constitucion, las leyes y el parrafo 4° de este Titulo, en su caso.

Articulo 53.- El interés general exige el enpleo de nedi os idbneos de
di agnéstico, decisién y control, para concretar, dentro del orden juridico, una
gestion eficiente y eficaz. Se expresa en el recto y correcto ejercicio del poder
publico por parte de |las autoridades admi nistrativas; en |lo razonable e inparcial de
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sus decisiones; en la rectitud de ejecuci 6n de | as normas, planes, programs y
acciones; en la integridad ética y profesional de |la adninistraci 6n de | os recursos
publicos que se gestionan; en |la expedicién en el cunplimento de sus funciones

| egales, y en el acceso ciudadano a |a infornaci 6n adninistrativa, en conform dad a
la ley.

Parrafo 2°

De las inhabilidades e inconpatibilidades adm nistrativas

Articulo 54.- Sin perjuicio de |las inhabilidades especial es que establezca | a
I ey, no podran ingresar a cargos en |la Adm nistraci 6n del Estado:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros,
contratos o cauci ones ascendentes a dosci entas uni dades tributarias nensual es o nas,
con el respectivo organi sno de |a Adm nistraci 6n Publica.

Tanpoco podran hacerl o qui enes tengan litigi os pendientes con |la institucion
de que se trata, a nenos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su
cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consangui nidad y
segundo de afinidad inclusive

I gual prohibicién regira respecto de los directores, adm nistradores,
representantes y socios titulares del diez por ciento o mas de | os derechos de
cual qui er cl ase de soci edad, cuando ésta tenga contratos o cauci ones vigentes
ascendentes a doscientas unidades tributarias nensuales o mas, o litigios
pendi entes, con el organisno de |la Administraci 6n a cuyo ingreso se postule.

b) Las personas que tengan |l a calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consangui nidad y segundo de afinidad inclusive respecto de
| as autoridades y de | os funcionarios directivos del organisno de |a adninistraci 6n
civil del Estado al que postulan, hasta el nivel de jefe de departanento o su
equi val ente, inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crinen o sinple delito.

Articulo 55.- Para |os efectos del Articulo anterior, |os postulantes a un
cargo publico deberan prestar una declaraci én jurada que acredite que no se
encuentran afectos a al guna de | as causal es de inhabilidad previstas en ese
Articulo.

Articulo 55 bis.- No podréa desenpefiar | as funciones de Subsecretario, jefe
superior de servicio ni directivo superior de un érgano u organisno de |la
Admi ni straci 6n del Estado, hasta el grado de jefe de division o su equivalente, el
que tuvi ere dependencia de sustancias o drogas estupefaci entes o sicotroépicas
il egal es, a nenos que justifique su consunp por un tratam ento médi co.

Para asunir al guno de esos cargos, el interesado debera prestar una
decl araci 6n jurada que acredite que no se encuentra afecto a esta causal de
i nhabi | i dad.

Articulo 56.- Todos |los funcionarios tendran derecho a ejercer librenmente
cual qui er profesién, industria, conercio u oficio conciliable con su posicion en |la
Adm ni straci 6n del Estado, sienpre que con ello no se perturbe el fiel y oportuno
cunplimento de sus deberes funcionarios, sin perjuicio de |as prohibiciones o
I imtaci ones establ eci das por |ey.

Estas activi dades deberan desarrollarse sienpre fuera de la jornada de trabajo

y con recursos privados. Son inconpatibles con la funcio6n piblica | as activi dades
particul ares cuyo ejercicio deba realizarse en horarios que coincidan total o
parci al mente con |la jornada de trabajo que se tenga asignada. Asin snp, son
i nconpatibles con el ejercicio de |a funcio6n publica |las actividades particul ares
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de las autoridades o funcionarios que se refieran a naterias especificas o casos
concretos que deban ser analizados, informados o resueltos por ellos o por el
organi snb o servicio publico a que pertenezcan; y la representaci 6n de un tercero
en acciones civiles deducidas en contra de un organisno de |a Adm nistraci én de
Est ado, salvo que actuien en favor de al guna de | as personas sefial adas en la letra
b) del Articulo 54 o que nedi e disposicion especial de |ley que regule dicha

r epr esent aci on.

Del misnmo nodo son inconpatibles |as actividades de |as ex autoridades o ex
funcionarios de una instituci én fiscalizadora que inpliquen una rel acio6n |abora
con entidades del sector privado sujetas a |la fiscalizaci6n de ese organisnp. Esta
i nconpati bilidad se mantendré hasta seis neses después de haber expirado en
funci ones.

Parrafo 3° De |a declaraci én de intereses y de patrinonio -Derogado
Articulo 57°.- Derogado.
Articul o 58°.- Derogado.
Articulo 59°.- Derogado.
Articul o 60°.- Derogado.
Articulo 60° A - Derogado.
Articul o 60° B.- Derogado.
Articulo 60° C. - Derogado.
Articulo 60° D.- Derogado.

Parraf o 4°

De | a responsabilidad y de | as sanci ones

Articulo 61.- Las reparticiones encargadas del control interno en | os 6rganos
u organi snos de |la Adm nistraci 6n del Estado tendran |a obligaci 6n de velar por la
observancia de |l as nornas de este Titulo, sin perjuicio de las atribuciones de |la
Contraloria General de |a Republi ca.

La infracci 6n a | as conductas exigibles prescritas en este Titulo hara
incurrir en responsabilidad y traerd consigo |as sanci ones que deternine la ley. La
responsabilidad adnm nistrativa se hara efectiva con sujecidn a |as nornas
estatutarias que rijan al O6rgano u organi sno en que se produjo la infraccién

Corresponderd a |la autoridad superior de cada 6rgano u organi sno de |la
Adni ni straci 6n del Estado prevenir el consunp indebi do de sustancias o drogas
estupefaci entes o sicotropicas, de acuerdo con | as normas conteni das en e
regl anent o.

El reglanento a que se refiere el inciso anterior contendra, ademas, un
procedi m ento de control de consuno aplicable a |las personas a que se refiere e
articulo 55 bis. Dicho procedimento de control conprendera a todos |os integrantes
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de un grupo o sector de funcionarios que se determnard en forma al eatori a;

se aplicard en forma reservada y resguardara la dignidad e intimdad de ellos
observando | as prescripciones de la ley N 19.628, sobre protecci 6n de | os datos de
caracter personal. So6lo seré adnisible cono prueba de | a dependenci a una
certificaci on nédi ca, basada en | os exanenes que correspondan

Articulo 62.- Contravi enen especial nente el principio de |a probidad
adm ni strativa, |as siguientes conductas:

1. Usar en beneficio propio o de terceros la infornmaci 6n reservada o
privilegiada a que se tuviere acceso en razon de |la funcio6n publica que se
desenpefa

2. Hacer val er indebidanmente |a posicién funcionaria para influir sobre una
persona con el objeto de conseguir un beneficio directo o indirecto para si o para
un tercero

3. Enplear, bajo cualquier forma, dinero o bienes de la institucion, en
provecho propio o de terceros;

4. Ejecutar actividades, ocupar tienpo de |la jornada de trabajo o utilizar
personal o recursos del organi snb en beneficio propio o para fines ajenos a |os
i nstitucional es;

5. Solicitar, hacerse pronmeter o aceptar, en razon del cargo o funciodn, para
si o para terceros, donativos, ventajas o privilegios de cual qui er natural eza.

Except Ganse de esta prohibicion | os donativos oficiales y protocol ares, y
aquel l os que autoriza |la costunbre conmo manifestaciones de cortesia y buena
educaci on.

El mllaje u otro beneficio simlar que otorguen |as |ineas aéreas por vuel os
naci onal es o internacionales a | os que viajen cono autoridades o funcionarios, y que
sean financi ados con recursos publicos, no podran ser utilizados en activi dades o
viaj es particul ares;

6. Intervenir, en razén de |l as funciones, en asuntos en que se tenga interés
personal o en que |lo tengan el coényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer
grado de consangui ni dad y segundo de afinidad inclusive

Asim snp, participar en decisiones en que exista cual quier circunstancia que |le
reste inparcialidad.

Las autoridades y funcionarios deberan abstenerse de participar en estos
asunt os, debi endo poner en conocimento de su superior jerarquico |la inplicancia que
| es afecta;

7. Onitir o eludir |la propuesta publica en |os casos que la ley |a disponga;

8. Contravenir | os deberes de eficiencia, eficacia y legalidad que rigen e
desenpefio de | os cargos publicos, con grave entorpecimento del servicio o de
ejercicio de | os derechos ciudadanos ante |a Administracion, y

9. Efectuar denuncias de irregul aridades o de faltas al principio de probidad de
| as que haya afirmado tener conocimento, sin fundanento y respecto de |las cual es se
constatare su fal sedad o el anino deliberado de perjudicar al denunci ado.

Articulo 63.- La designaci 6n de una persona inhabil seréa nula. La
i nval i daci 6n no obligard a la restituci 6n de |as renmuneraci ones percibi das por e
i nhdbil, sienpre que la inadvertencia de la inhabilidad no | e sea inputable.

La nulidad del nonbram ento en ningin caso afectard |la validez de | os actos
reali zados entre su designacion y la fecha en que quede firne |a declaraci 6n de
nulidad. Incurrira en responsabilidad adninistrativa todo funcionario que hubiere
intervenido en la tramtaci 6n de un nonbram ento irregular y que por negligencia
i nexcusable onmitiere advertir el vicio que |o invalidaba.

Articulo 64.- Las inhabilidades sobrevinientes deberan ser decl aradas por el
funcionario afectado a su superior jerarquico dentro de | os diez dias siguientes a
I a configuraci 6n de al guna de | as causal es sefial adas en el Articulo 54. En el
nm snmo acto debera presentar la renuncia a su cargo o funci én, salvo que |la

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 03-Ene-2024 pagina 12 de 15


https://www.leychile.cl/

I EE———
DFL 1 (2000)

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chlle

anos—e Nacional de Chile / BCN

i nhabi |l i dad derivare de | a designaci 6n posterior de un directivo superior, caso en
el cual el subalterno en funciones debera ser destinado a una dependencia en que no
exista entre ellos una relacién jerarquica.

En el caso de la inhabilidad a que se refiere el articulo 55 bis, junto con
admtirla ante el superior jerarquico, el funcionario se soneterd a un prograna de
tratamiento y rehabilitaci on en alguna de las instituciones que autorice e
reglamento. Si concluye ese programa satisfactorianmente, debera aprobar un contro
de consunp toxicolégico y clinico que se le aplicara, con |os necani snos de
resguardo a que alude el articulo 61, inciso cuarto

El incunplimento de cual qui era de estas nornmas sera sanci onado con | a nedi da
disciplinaria de destitucion del infractor. Lo anterior es sin perjuicio de la
aplicaci 6n de las reglas sobre salud irrecuperable o inconpatible con el desenpefio
del cargo, si procedieren, tratandose de la situaci 6n a que al ude el inciso
segundo

Articulo 65.- Derogado
Articulo 66.- Derogado
Articulo 67.- DEROGADO
Articulo 68.- Derogado

TiTULO 1V

De | a participaci 6n ciudadana en
| a gestion publica

Articulo 69.- El Estado reconoce
a | as personas el derecho de participar
en sus politicas, planes, progranmas
y acci ones.

Es contraria a | as nornmas
est abl eci das en este Titulo toda
conducta destinada a excluir o discrimnar
sin razon justificada, el ejercicio
del derecho de participaci 6n ci udadana
seflal ado en el inciso anterior

Articulo 70.- Cada 6rgano de la
Admi ni straci 6n del Estado debera
establ ecer | as nodal i dades fornal es
y especificas de participaci 6n que
tendran | as personas y organi zaci ones
en el anbito de su conpetencia.

Las nodal i dades de partici paci 6n
gque se establ ezcan deberan nmant enerse
actualizadas y publicarse a través de
nedi os el ectronicos u otros.

Articulo 71.- Sin perjuicio de
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| o establecido en el articulo anterior
cada 6rgano de | a Adnmi nistraci 6n de

Est ado debera poner en conociniento
publico infornmaci 6n rel evante acerca de
sus politicas, planes, progranmas, acciones
y presupuestos, asegurando que ésta sea
oportuna, conpleta y anplianente accesible.
Di cha informaci 6n se publicara en nedios

el ectroéni cos u otros.

Articulo 72.- Los organos de |la
Admi ni straci 6n del Estado, anual nente,
daran cuenta publica participativa a la
ciudadania de | a gestién de sus politicas,
pl anes, programas, acciones y de su
ej ecuci 6n presupuestari a.
Di cha cuenta debera desarroll arse
desconcentradanente, en la fornma y pl azos
que fije la norma establ ecida en el
articulo 70.

En el evento que a dicha cuenta se
I e formul en observaci ones, pl anteani ent os
o0 consultas, la entidad respectiva deberéa dar
respuesta conforne a |l a nornma nenci onada
anteriormente.

Articulo 73.- Los 6rganos de la
Adni ni straci 6n del Estado, de oficio o a
petici 6n de parte, deberan sefal ar aquellas
mat eri as de interés ciudadano en que se
requi era conocer |la opinion de |as personas,
en la forma que sefiale la norma a que al ude
el articulo 70.

La consulta sefial ada en el inciso
anterior deberé ser realizada de manera
i nformada, pluralista y representativa.

Las opi ni ones recogi das seran eval uadas
y ponderadas por el Organo respectivo, en |la
forma que sefial e a nornma de aplicaci on
gener al

Articulo 74.- Los 6rganos de la
Admi ni straci 6n del Estado deberan
est abl ecer consejos de |a soci edad
civil, de caracter consultivo, que
estaran confornados de manera diversa
representativa y pluralista por
i ntegrantes de asociaciones sin fines de
lucro que tengan relacién con |la
conpet enci a del Organo respectivo

Articulo 75.- Las normas de este
Titulo no seréan aplicables a | os 6rganos
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del Estado sefial ados en el inciso
segundo del articulo 21 de esta ley, con
excepci 6n de | os gobi ernos regional es,

| os que deberan constituir consejos

de la sociedad civil segun |as nornas

de este Titulo.

Di chos 6rganos podran establ ecer
una normativa especial referida a la
partici paci 6n ci udadana.

TI TULO FI NAL

Articulo 76.- Derdgase el Articulo 5° del decreto ley N 2.345, de 1978, y
el decreto ley N 3.410, de 1980.

Articulo final.- Esta ley regira desde |la fecha de su publicacion en e
Diario Cficial, con excepcio6n de sus Articulos 27, 32, 43 y 49, |los que entraran
en vigencia en el plazo de dos afios contado desde esa fecha, y de | a derogaci 6n de
Articulo 5° del decreto ley N0 2.345, de 1978, la que regird en el plazo de seis
nmeses, contado igual nente desde tal fecha.

Articulo 1° transitorio.- Del égase en el Presidente de |a Republica, por el
pl azo de un afio, la facultad de suprinmir, nodificar o establecer normas | egal es, con
el solo objeto de adecuar el régimen juridico de | os érganos a que se refiere e
Articulo 21, inciso prinmero, a los Articulos 27, 32, 43 y 49.

Articulo 2° transitorio.- DEROGADO

Toénmese razoén, registrese, comuniquese y publiquese.- Rl CARDO LAGOS ESCOBAR
Presidente de la Republica.- Alvaro Garcia Hurtado, Mnistro Secretario General de
| a Presidencia.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimento.- Saluda Atte. a Ud., Eduardo
Dockendorff Vallejos, Subsecretario General de |a Presidencia de | a Republica.
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