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A Considerar 

 Corrupción 

 

 Herramientas del Estado para enfrentarla 

 

 Auditoría Interna 



COMAIG 

 Comisión de Auditoría Interna y de Gestión del Colegio de 
Contadores de Chile 
 

 Creada en 2001 
 Reactivada en 2011 
 Formada por 10 miembros titulares y 3 suplentes 
 Plan Estratégico a partir del 2014 

 

 Asesora al Consejo Nacional del CONTACH en la emisión de 
Normas Técnicas para la práctica de los contadores públicos 
y los demás profesionales que practiquen la especialidad. 



Misión de COMAIG 

 Contribuir a la estandarización;  

 Promover el desarrollo;  

 Procurar  el progreso, prestigio, perfeccionamiento 
y el correcto ejercicio de las actividades, a través de 
una vinculación permanente con todos quienes 
participen de las actividades de Auditoría Interna y 
de Gestión 

 



Convenio SEGPRES - CONTACH 

En Octubre de 2015 Convenio de Cooperación entre el Consejo de 
Auditoría Interna General de Gobierno (CAIGG)  y el Colegio de Contadores 
de Chile, como entidad que cuenta con la potestad legal para la emisión de 
normas en esta materia. 

 

La  firma de estos convenios ratifica el reconocimiento de entidades de la 
importancia del Colegio de Contadores de Chile, al trabajo técnico que ha 
venido realizando el CAIGG estos años, en relación a la emisión de 
documentación técnica y a la generación de competencias en la red de 
auditoría interna gubernamental 

 

 



Proceso de Discusión 

1. Elaboración de una primera propuesta en COMAIG. 
 

2. Concordancia con el código de ética profesional del 
Colegio de Contadores de Chile A.G. y las normas 
internacionales de auditoría Interna del Instituto de 
Auditores Internos (IIA). 
 

3. Enviada para aportes a entidades de educación superior, 
entidades fiscalizadoras, y entidades gubernamentales. 
 

4. Discusión y elaboración del texto final. 
 

5. Propuesta al Consejo Nacional para su aprobación. 



Normas Vigentes 
NORMA N° 3 Glosario de Términos y Conceptos de Auditoría Interna y de 
Gestión 

 

NORMA N° 4 Normas Generales de Auditoría Interna y de Gestión 
 

NORMA N° 5 Normas de Conducta de los Auditores Internos y de Gestión 
 

NORMA N° 6 Definición de  Auditoría Interna y de Gestión 
 

NORMA N° 7 Informes de Auditoría Interna y de Gestión 

 



Normas en Estudio 

 Planificación 

 

 Ejecución 

 

 Seguimiento 



NORMA  N° 3  

Glosario de Términos y Conceptos de Auditoría 
Interna  y de Gestión 
 Conceptos de Auditoría Interna y de Gestión 

 Gestión de Riesgos 

 Control Interno 

 Gobierno Corporativo 



NORMA N° 4 

Normas Generales de Auditoría Interna y de 
Gestión 
Atributos 

Organizaciones y personas 

Desempeño  

Naturaleza de las actividades 

 



NORMA N° 5 

Normas de Conductas de los Auditores Internos 
y de Gestión 
Reemplaza a la Norma N°1 

Comportamiento 

Desempeño 

Para auditores internos y de gestión 

De acuerdo con el Glosario de Términos y Conceptos y 
con las Normas Generales 

 

 



NORMA N° 6 

Definición de Auditoría Interna y de Gestión 
Reemplaza a la norma N° 2 

Definición, objetivos y alcances de la auditoría interna y 
de gestión. 

De acuerdo con el Glosario de Términos y Conceptos y 
con las Normas Generales 

 



NORMAS N° 7 

Informes de Auditoría Interna y de Gestión 
Consideraciones generales (criterios y calidad) 

Estructura del informe  

Difusión de Resultados 

Responsabilidades del auditor Interno y de gestión 

 



Preocupación 

Normas 

 
Atributos 

Organizaciones y personas 

Desempeño  

Naturaleza de las actividades 

 

Corrupción 

 



Desafíos 

Como organismo gremial preocupados por la 
auditoría interna 

 

 Continuar trabajando en mejorar los  marcos 
normativos y promover la cooperación entre 
el sector privado y público para contribuir a la 
lucha contra la Corrupción en nuestro país. 



Desafíos 

 Tan importante como el marco normativo 
para los actuales profesionales que se 
desempeñan, tanto en el sector privado como 
en el público,  

 es promover la auditoría interna en las 
instituciones desde la educación superior,  
formadoras de profesionales vinculados que 
se vincularán con la Auditoría Interna.  



Desafíos 

 Toma importancia la consolidación de un referente 
técnico en el ámbito público, 

 Considerando la cooperación con las entidades 
generadoras de normas, a nivel nacional como 
internacional en materias de Auditoría Interna,  

 Como una herramienta eficaz en la lucha contra la 
corrupción 

 Apoyada por todas las instancias preocupadas por la 
auditoría interna. 

COMPROMISO 
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